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l. В пункте 1.7, раздела 1 <<Общпе полоrrсения> и дапее по тексту Устава:
- слова (министерство образоваrrия и науки Самарской области> заменить

словами (министерство образования Саrrларской областп> в соответствующих
падежах;

- слова (юго-Восточное управление министерства образования и науки

самарской области> заменить словами <юго-восточное управление
министерства образования Самарской области> в соответствующих падежах,

2. Пункты 1.25. и 1.34. раздела 1 <<Общие полоrкения>) изложить
в следующей редакции:

<<1.25. Щисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения
qеловеческого достоинства воспитанников, учащихся, педагогических

работников и иньж работников Учреждения. Применение физического и (или)

психиt{еского насилIлJI по отношению к обучающимся, педагогическим

работникам и иным работникам Учреждения не доIryскается.
Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая

занJIтиях и правил поведения всоблюдение дисциплины на учебных
Учреждении, осуществляется педагогическими, руководящими работниками
Учреждения, а также иными JIицами, на которых возложены соответствующие

обязанности.>;
<1.34. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному

образовательной программой, осуществляется в соответствии с требованиями

трудового законодательства,>).
3. В пункте 2.3. разпела 2 <Ifели, предмет ц виды деятельцости

Учрежденшя, вцды реализуемых в Учреждении образовательных
программ):

- после абзаца шестнадцатого дополнитъ абзацем семнадцатым

следующего содержаншI:
(содеиствие добровольческой (волонтерской) деятеJIьности

обучающихся, их участию в общественно полезном труде;).
4. В разделе 3 <<Участники обраэовательпых отношений>>:

- подIryнкты з.2.2., з.2.з, и 3.2.4. пункта 3.2. изложить в следующей

редакции:
<З.2.2. Обучающиеся имеют право на:

1) получение бесплатного дошкольного, начальноIо общего, основного

общего, среднего общеrо образования в соответствии с федеральными
государственЕыми образовательными стандартами;

2) обуrение в пределм федеральных IосударствеIrных образовательньж

стандартоВ по индивидуаIьным учебным планам, ускоренный курс обучения,

сдачу экстерном экзаменов по лiобому предмету;
3)выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность,

формы получения образования и формы обучения после полr{ения основного

общего образования или после достижения восемнадцати лет;

4) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение



социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолоfо-

медико-педагогической коррекции;
5.; объективную оценку своих знаний и умений:
6) получение дополнительных (в том числе платных) образовательных

услуг;
7) посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся

в Учреждении и не пре.ryсмотрены уrебным планом, в порядке установленном
локальными актами
предусмотренному

Учреждения (привлечение обучающихся к труду, не

образовательной программой осуществляется в

соответствии с требованиями трудового законодатепьства);
8)бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами,

учебной, производственной, на1,,rной базой Учреждения;
9) уlастие в управлении Учреждением в порядке, установленном

настоящим Уставом;
10) уважение человеческого достоинства;
11) свободу совести, информации, свободное выражение собственньlх

взг;rядов и убеждений;
12) освоение образовательных программ или отдельных разделов

общеобразовательных программ, как в Учреждении, так и в форме семейного

образования, саллообразования, экстерната;
13) развитие своих творческих способностей и интересов, включбl участие

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях,
спортивIiых мероприrIтиях, в том числе в
соревнованиях, и друIих массовьж мероприятиях;

официальных спортивных

14) защиту от всех форм физического и психического насилия,

оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
15) условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья,

качественную организацию образовательного процесса;
16) перевод в друryю образовательную организацию, реализующую

образовательную программу соответств},Iощею уровIrя, в порядке,

пред/смотренном в зависимости от уровня образовательных программ

федеральныМ органом исполНительной власти, осуществляющим функции
по выработке и реализации государственной политики и нормативно-

правовомУ реryлированию в сфере общеrо образования, или федера.JIьным
органом исполнительной власти, осуществляющим функчии по выработке

реализации государственной политики нормативно-правовому

реryлированию в сфере высшего образованиJI;
17) каникульт - плановые перерьвы при получении образования для отдыха

и иных социальных целей в сосiтветствии с законодательством об образовании

и календарным учебным графиком;
l8) ознакомление со свидетельством о государственной регис,трации.

с Уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрд{ионном номере

лицензии на осуществление образоватепьной деятельности, сведениями о дате

предоставления и регистр rионном номере государfl венной аккреди,tации

образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам,

I



с учебной документацией, другими документами, регламентирующими
организацию и осуществление образовательной деятельности в Учреждении;

19) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной,
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной
и инновационной деятельности.

3.2.3.Обучающиеся обязаны:
1)добросовестно осваивать обрщовательную программу, выполнять

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные

учебньш планом или индиви,ryалъным учебным планом учебные занятия,
осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания,

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;
2) вьтполнять требования Устава, правил внутреннего распорядка, в том

числе 
T 

ребования 
к дисциплине на 

учебньж 
занятиях и правилам поведения,

иньж локальньж актов по вопросам организации и осуществления
образовательной деятельности;

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться
к нравственному, духовному и
самосовершенствованию;

физическому развити)о и

4) уважать честь и достоинство других обучаюuцахся и работников
Учреждения, не создавать препятствий для поJIучеrrия образования шrугими
обучающимися;

5) бережно относиться к имуществу Учреждения, поддерживать в нем
чистоту и порядок;

6) не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время
проведениJI учебньш заrrятий при освоении образовательных программ
цачального общего, основного общего и среднего общего образования, за
исключением случаев возникЕовениJI угрозы жизни или здоровью
обучающихся, работников Учреждения, а также иньгх экстренных случаев;

7) с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать
в общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой
и наJIравленном на формирование у обучаюцихся трудолюбия и базовых
трудовых навыков, чувства причастности и уважениJr к результатам труда.

3.2.4. Обучаrощимся запрещается:
l) приносить, передавать IлJIи использовать в здании и на прилегающей

территории Учрехдения оружие, спйртные напитки, табачные изделия,
токсические и наркотические вещества, вещества, которые могут привести
к взрыву, возгораниJIм, отравлениJIм;

2) применять физическое и (или) психическое насилие по отношению
к обучающимся, педагогический работникам и иным работникам Учреждения
не допускается;

3) оскорблять других обучаюпцхся, работников Учреждения.);
- пункт 3.3. изложить в следующей редакции:
<<3.З. Иные права и обязанности обучающихся, помимо предусмотренных

настоящем Уставе, определяются в соответствии с законодательством



Российской Федерации и Самарской области, локальными актами Учреждения,
не противоречащими действующему закоЕодательству и настоящему Уставу.

За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил вну.tрецнего
распорядка, в том числе требования к дисциIlлине на учебных заtulтиях и
правилам поведения и иных локальных актов Учреждения по вопросам
организации и осуществлеЕия образовательной деятельности к учащимся моryт
быть щlименены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор,
отчисление из Учреждения.

Меры дисцитrлинарного взыскания не примеЕяются к воспитанникам
и учащимся по образовательттым прогрzrмма.N4 дошкольного, начального общего
образования, к воспитанникам и учащимся с ограЕиченными возможностями
здоровья (с задержкой психического рirзвития и различными формами
умственной отсталости). Не допускается применение мер дисциплинарного
взыскания к обl^тающимся во время их болезни, каникул, академического
отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.>>;

- в абзаце четвертом подIryнкта 3.4.1. пункта 3.4. слова (свидетельством
о государственной аккредитации)) заменить словами ((сведениями о дате
предоставления и регистрационном номере государственной аккредитации
образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам>;

- пункт 3.6. дополнить подпунктом 3.6.1. следующего содержания:
(З.6.1. К занятию педагогической деятельностью по основным

общеобразовательным прогрtrммам допускаются лица, обучающиеся
по образовательным програ}fмам высшего образования по специаJIьностям
и направлениям подготовки <<Образование и педагогические науки) и успешно
прошедшие промежуточную аттестацию не менее чем за три года обучения.

К занятию педагогической деятельностью по образоватеIьным
программам дошкольного и начапьного общего образования доrrускаются
совершеннолетние лица, обучающиеся по образовательным программам
среднего профессионального образования по специальностям, входящим в

укрупненн1то группу специальностей <Образование и педагогические науки), и
успешно прошедшие промежуточные

К занятию педагогической
общеобразовательным программам
профессиональное или высшее образование (в том числе по направлениям!

соответствующим направлениям дополнительньIх общеобразовательных
программ, реализуемых Учреждением) и отвечающие квалификационным
требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или)
профессиональным стандартам.

Учреждение вправе в iоответствии с Федеральным законом об
образовании привJIекать к занятию педагогической деятельностью по
дополнительным общеобразовательным программам лиц, обучающихся по
образовательным программам высIIJего образования по специальностям и
направленIшм подготовки, соответствующим направленности дополнительных
общеобразоватепьньж программ, и_успешно прошедших промехтточную
аттестацию не менее чем за два года оЬучения.

аттестации, в последний год обучения.
деятельностью по дополнительным

долускаются лица, имеющие среднее



соответствие
направленности

образовательной
дополнительной

определяется Учреждением.
Порядок доttуска данных лиц, к

программы высшего
общеобразовательной

образования
программы

з tятию педагогической деятельностью
оргzrном исполнительной власти,

осуществляющим функции по вьтработке и реализации государственной
политики и нормативно-правовому реryлированию в сфере общего
образования, по согласовzlнию с федеральным органом исполнительной власти,
осуществJIяющим фу"*ц", о выработке и реализации государственной
политики и нормативно-правовому реryлированию в сфере труда.>;

- в пункте 3.7. абзац четвертый <<Педагогические работники пользуются
след,lощими iжадемическими правами и свободами:>> дополнить абзацами
восемнадцатым - двадцатым следующего содержания:

<тц)аво на увarкение человеческого достоинства, защиту от всех форм
физического и психического насилия, оскорбления личности;

право направJuIть в органы управления Учреждения
о применении к обучающимся Учреждения, нарушающим

обращения

ущемляющим права педагогических работников, дисциплинарных взысканий
(такие обращения подJIежат обязательному рассмотреник) указанными
органами);

право использовать не запрещенные законодательством Российской
Федерации иные способы зациты прав и законных интересов.);

- дополнить раздел 3 пунктом 3,15, следующего содержания:
<<3.15. Педагогические работники обязаны:
l) осуществлять свою деятельность на высоком лрофессиональном уровне

на основе традиционных российских духовно-нравственньж ценностей
и принlIтых в российском обществе правил и норм поведенш{ в интересах
человека, семьи, общества и государства, обеспечивать в полном объеме
реаJIизациЮ рабочей программы учебных предметов, курсов, дисциплин
(модулей), рабочей програ,rмьт воспитания;

2) формировать в процессе осуцествления педагогической деятельности
у обучаюцихся чувство патриотизма, уважение к памяти защитников
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимное уважение, бережное отношение
к куJIьт)рному насJIедию и традициям многонационального народа Российской
Федерации;

3) соблюдать правовые, нравственные и этические нормыl сл9довать
требованиям профессиональной э,t.ики;

4) уважать честь и достоинство обучающихся и других участников
образова l ельных отношений;

vстанaвливается федеральным

5) развивать у обl.лающихся познавательную
саI,Iостоятельность, инициативу; творческие способности,
граrкдансIý/ю позицию, способность к труду и трудолюбие,
отношение к профессиональной, добровольческоЙ

и (или)

активность,

формировать
ответственное

(волонтерской)
деятельности, формиtrlовать у обучающихся культуру здорового и безопасного

I



образа жизни;
6) пршенять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое

качество образования формы, методы обуrения и воспитания;
7)учитывать особенности психофизического развития обучающихся

и состояние их здоровья, соблюдать специапьные условия, необходимые дJuI
по,ц/чения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья,
взалмодействовать rцlи необходимости с медицинскими организациями;

8) систематически повышать свой профессиональный уровень;
9) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности

в порядке, установленном действующим законодательством об образовании;
10) проходить в соответствии с трудовым законодательством

предварительные при поступлеfiии на рабоry и периодические медицинские
осмотры, а также внеочередные медицинские осмотрьт по направлению

работодателя;
1 1 ) проходить в установленном законодательством Российской Федерации

порядке обучеrтие и проверку знаний и навыков в области охраны труда;
12) соблюдать Устав Учреждения, правила вЕутреннего трудового

распорядка;
13) исполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом

об образоваЕии.).

планируемые
представлены

5. В разделе 4 <<Организация образовательной деятельностиr:
- пункг 4.6. изложить в следующей редакции:
<4.6. Образовательные программы дошкольнок), начального общего,

основного общего и среднего общего образования являются преемственными.
Образовательные программы, ре:IJlизуемые в Учреждении - комплексы

основньж характеристик образования (объем, содержание,
резулътаты) и организационно-педаIогиtIеских условий, которые
в виде учебного плана, каJIендарного учебного графика, рабочих программ
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов,
оценочнън и методических матери:rпов, а также в предусмотренных
действуюпцм Федеральным законом <Об образовании в Российской
Федерацию> случмх в виде рабочей программы воспитан}rI, календарного
плана воспитательной работы, форм аттестации.

При освоении обучаюцимися основньгх образовательных программ
воспитание в Учреждении осуществляется на основе вкJIючаемьIх в
образовательные программы рабочей программы воспитания и калеЕдарного
плана воспитательной работьт, которые разрабатываются и утверждаются
Учрех<дением самостоятельно, если иное не установлено Федеральным законом
<<Об образовании в Российской Федерации).

В разработке рабочих программ воспитания и календарных планов
воспитательной работы имеют право принимать участие советы обr{ающихся,
советы родителей, представительfiые органы обl.лающихся (при их наличии).>;

- rryнкт 4.8. изложить в следующей редакции:
<4.8. Образовательные программы дошкольного образования

разрабатываются и утверждаются Учреждением в соответствии с федеральным



государственным образовательньiм стандартом дошкольного образования
и соответствующей федеральной образовательной програп.rмой дошкольного
ооразования.

Содержание и rrлаrlируемые результаты разработанных Учреждением
образовательных программ должны быть не ниже соответствуюп]их
содержания и планируемых результатов федеральной программы дошкольного
образовлrия.>>;

- в пунюе 4.1l. абзац четвертый изложить в следующей редакции:
(Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность по

имеющим государственную аккредитацию
начапьного общего, основного общего,

образовательным программам
среднего общего образования,

разрабатывает образовательные программы в соответствии с фелеральными
государственными образовательными стандартами и соответствуюцими
федеральными основными общеобрzIзовательными программами. Содержание и
планируемые результаты разработанных Учреждением образовательных
программ должны быть не ниже соответствующих содержания и планируемых
результатов федеральных основных общеобразовательных программ.);

- абзац первый rryнкта 4.12. изложить в следующей редакции:
<общеобразовательнбI программа включает в себя учебный план,

календарный учебный график, рабочие программы учебньтх предметов, курсов,
дисциплин (модулей), оценочные и методические материапы, федеральную
рабочую программу воспитания и федеральный календарный план
воспитательной работы.>;

- пункт 4,I4. изложить в следующей редакции:
<4.14. Календарный учебный график состав,rяется с учётом мнений

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных
традиций, плановых мероприятий организаций культуры региона и определяет
чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых
перерывов при получении образования для отдыха и иных социаJIьных целей
(каникул) по календарным периодам 1.rебного года:

даты начаJIа и окончания учебного года,
продолжительность учебного года,
сроки и продолжительность каникул,
сроки проведения промежуточных аттестаций.
Режим занятий обучающихся разрабатывается и утверждается

Учреждением ежеIодно.)).
6. Подпункт 5,7.1. пункта 5.7. раздела 5

дополнить абзацем следующего содержания:

"Директор Учреждения обязан принимать
Учреждения меры для защиты прав участников
недоIryщениJI применения в отношеЕии Еих
насилия.>.

<<Управление Учреэкдением>>

относящиеся к компетенции
образовательных отношений,

физического и психического

l
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